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A szeminárium fő témája az MHE 2022-2025 közötti stratégiájának megbeszélése volt. A 

stratégia egyetlen mondatban így foglalható össze: „a mentális egészség emberi jogi, 
közösségi alapú és pszichoszociális megközelítése”, illetve az ennek jegyében készült 

cselekvési terv. Ez utóbbi alapja, hogy „nincs egészség mentális egészség nélkül” Mindenkinek, 

köztük azoknak is, akik mentális egészségbeli problémákkal küszködnek, joguk van jó minőségű 

egészségügyi és szociális ellátásra, egyenlő esélyekkel kell bírniuk, stigmától és diszkriminációtól 

mentesen kell élniük. A négy éves stratégia hármas jelszava: előmozdítani, meggátolni, megvédeni: 

-előmozdítani a mentális egészséget,  

-meggátolni a mentális problémákat és  

-védelmezni mindazok érdekeit, akik mentális problémákkal vagy pszichoszociális 

fogyatékossággal küzdenek.  

Ezekhez öt stratégiai irány társul: 1. Emberi jogi alapú megközelítés. 2. A pszichoszociális modell 

érvényesítése. 3. Méltányos, személyiségközpontú és jó minőségű szolgáltatások. 4. A 

felhasználók erőteljesebb bevonása a szolgáltatásokba. 5. Az MHE szervezti struktúrájának 

fejlesztése a fenntarthatóság és hatékonyság fokozása érdekében. 

A másnapi Közgyűlés elfogadta a 2020. évi szervezeti és pénzügyi beszámolót, a 2021. évre szóló 

munkatervet, megválasztotta a Board 9 tagját és felvett 2 új szervezetet, illetve 2 egyéni tagot. A 

tagfelvételi „policy” ismételten hangsúlyozza, hogy az MHE nem kíván tagjai sorába fogadni 

gyógyszeripari képviseletet. 
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