Beszamol6 a Nemzeti Fogyatékossagiigyi és Szocialpolitikai Ké6zpont Kézhasznu
Nonprofit Kft (NFSZK) "Szocialis intézményi férShely kivaltas szakmai koordinacios
miihely kialakitasa" cimii projekt keretében beliil szervezett Erdekvédelmi Férum
iilésérdl, melyre 2019. december 10-én keriilt sor.

Hatékonnya és teljesithetévé kell tenni a tamogatott lakhatast

Folytatédik a szocidlis intézményi féréhely kivaltasa, illetve a tamogatott lakhatas kiépitése,
Osszesen 178 helyszin mar felallt, eddig (résziinrkdl) kett6t vették birtokukba a lakék. A TARS
Projekt Szolgaltatasi Munkacsoport 2019. december 10-ei ulésén a szabalyozas kérdéseit és
dilemmait mutattdk be a projekt vezetéi. Az érintettek képvisel6inek Osszegezték azokat a
hianyossagokat és nehézségeket, amelyek komoly akadalyt jelenthetnek abban, hogy a projekt
mukodéképes és hatékony lehessen.

,2Dokumentumcsomagot adtunk valamennyi intézménynek, amelybe minden iratmintat
beletettiink, amely sziikséges a létesitéshez, ebben a human eréforrastél a téritési dijakig
mindenben utmutatét kaptak, hogy megfeleljenek a jogszabalyoknak. Ezek értelmezéséhez a
szakért6k l1étszamat is bévitettiik, akik helyben tudnak segitséget adni, barmely felmerilé kérés
esetén”— mondta bevezet6ként Kiss Roza, a Szakmai Koordinaciés Muthely szakmai vezetje,
aki hangsulyozta: fontos, hogy szakmai tamogatasuk megfeleljen az intézmények igényeinek.
Nagy FEva, a szolgaltatasfejlesztési munkacsoport vezetSje ezek utian sorra vette azokat az
anomaliakat, amelyek nehézséget jelenthetnek majd a projekt hatékony mikodésében. Igy azt,
hogy a kotelez6en nydjtandd szolgaltatasi elemek biztositasanak nehézsége a kapacitashianyos,
tertletileg egyenlétlen lefedettségl szocialis alapszolgaltatasi rendszer, annak Osszehangolasa a
tamogatott lakhatdsa még nem, vagy csak részben tortént meg, raadasul komoly finanszirozasi
utkozések vannak ma még, nappali ellatas, hazi segitségnyujtas, falu és tanyagondnoki szolgaltatas,
szolgaltatasi elemekre bontas igénybevételi és elszamolasi szempontbdl. Nehézségek vannak az
egészségiigyi ellatasokhoz valé hozzaférés biztositas biztositasaban is.”

woorra vettlik azokat a dilemmakat, amelyek akadalyai lehetnek az intézményi féréhelyek
kiszervezésének és a tamogatott lakhatas hatékony mukodésének, ezekkel kapcsolatban pedig
javaslatokat is tettiink az EMMI illetékeseinek. Ez érinti az intézmények sziikségletei szerinti
szolgaltatasok biztositasat, a megfelel6 munkaerét, a timogatas jogosultsagi korét, a téritési dij
megallapitasat, vagy a krizishelyzetben jelentkez6 pszichoszocialis, vagy szenvedélybetegek
azonnali felvételi lehetéségét is”—néhany példa Nagy Eva prezentaciéjabol. A szakember sorra
vette valamennyi anomaliat, illetve annak megoldasi javaslatait. MunkaerShianyra nyugdijasok
visszafoglalkoztatasat, a munkavallalashoz sziikséges feltételek rugalmasabba tételét, illetve annak
korének kibévitését, a téritési dijak koltségaranyosabba tételét, illetve részletes feladatokhoz
rendelését, valamint annak sokkal személyre szabottabb megallapitasat emelte ki. Ebben fontos
javaslat volt, hogy azoknal, akik munkavallalok, vagy abban gondolkoznak, ez a téritési djij
tekintetében Osztoénzé legyen. Tébb ponton is szoba keriilt a pszichiatriai és szenvedélybetegek
hatranya a program jelenlegi elképzeléseiben, hiszen 6k nem részestilhetnek a kilonbo6zé
kedvezményekben, mint a kozlekedés timogatasa, vagy a fizikai gondozas, alapapolas. Hatranyuk

jelentkezik a finanszirozasban is.
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